
一般事業主行動計画の公表について 

 

 

日本住宅パネル工業協同組合は、以下の法に基づき｢一般事業主行動計画｣を公表いた

します。 

 

 

【次世代育成支援対策法】 

１．計画期間：２０２０年４月１日から２０２５年３月３１日までの５年間 

２．内 容 

①目標 

育児・介護休業法に基づく育児休業や短時間勤務制度、時間外労働免除制度、雇用

保険法に基づく育児休業給付、労働基準法に基づく産前産後休業など諸制度の周知 

[対策] 

2020年 4月～ 社内ＬＡＮの掲示板を活用した情報提供を行う 

②目標 

年次有給休暇取得促進 

[対策] 

2020年 4月～ お盆休みやゴールデンウィーク及び年末年始休暇の日程に合わせ取

得できるよう、年度初めに取得促進を促す通知文をメールにて発信 

 

【女性活用推進法】 

１．計画期間：２０２０年４月１日から２０２５年３月３１日までの５年間 

２．内 容 

  ①継続就業に関する目標 

  短時間勤務制度等による柔軟な働き方の推進 

  [対策] 

  2020年 4月～ 小学校 3年生までの子と同居し養育する職員への短時間勤務と繰り

上げ・繰り下げ制度の推進 

   

  ②配置・育成等に関する目標 

  女性が継続して働きやすい職場環境づくり 

  [対策] 

  2020年 4月～ 年１回の「自己申告書」によるヒヤリングと希望者への面談の実施 




